BResUANDES

PLAN OPERATIVO RESIDUANDES

ACTIVIDADES
[MESES/SEMANAS ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Julo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Julio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1 ETAPA PREOPERACIONAL 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2| 3| 4 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2(3]4 2|34
1 |Creacién de la estrategia de mercadeo y publicidad de la iniciativa [videos,
* |fiyers virtuales, difusion en redes sociales)
12 Busqueda de convenios para ubicacién de los puntos autorizados para
““|recoleccién de botellas con tapabocas
1 Solicitud de cotizaciéon empresa logistica (al menos 3 que incluya: acopio,
canecas especiales, transportes de los tapabocas en botellas)
1,4|Busqueda fuentes de financiacién
1,5|Solicitud de cotizacién de la bodega a arrendar (al menos 2 cotizaciones)
1,6|Solicitud de cotizacién de fabricante de maquinaria (al menos 2 cotizaciones)
2 CONTRACTUAL 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 23| 4 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2(3]4 2|34
2,1 [Elaboracion de convenios para ubicacion de los puntos autorizados
22 Seleccion empresa logistica (acopio, canecas especiales, fransportes de los
““|tapabocas en botellas) y firma de contrato
2,3[Seleccion fuentes de financiacion y firma de acuerdos
2,4|Eleccién de la bodega a arrendar y firma de contrato
2,5|Eleccion del fabricante de maquinaria y firma de contrato
2 Seleccion de personal: administrativos y operarios (que involucre un porcentaje
| de recicladores) y y firma de contratos
2,7 | Difusién masiva de campana publicitaria mediante videos y redes sociales
28 Busqueda de clientes y definicién de condiciones de venta y entrega del
| producto final (pellets) y firma de contratos
3 OPERACIONAL 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2| 3| 4 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2(3]4 2|34
3,1|Pago de los convenios de los puntos autorizados
3,2|Pagos a empresa logistica
3 Recepcion de ingresos por fuentes de financiacion (donaciones, prestamos,
*“|concursos, entidades estatales y multilaterales, etc)
3,4|Pago de arrendamiento y servicios publicos de la bodega
3,5|Pago al fabricante de maquinaria y recepcién de la misma en la bodega
3,6|Pago de campaiia publicitaria mediante videos y redes sociales (influenciadores)
3,7|Inicio de operaciones Residuandes
3 Ingresos por ventas del producto final (pellets) y acuerdos sobre precio de
©lentrega
3.9|Mantenimiento de la maquinaria e instalaciones
3 Pago de salarios al personal: administrativos (6 personas), operarios (3 personas),
"""|servicios generales (1 persona)
4 ANALISIS DE LA OPERACION Y MEJORA CONTINUA
4,1|Validacion de rentabilidad del negocio
4 Discutir lecciones aprendidas (retroalimentacion clientes, proveedores,
*“|trabajadores)
4 3| Flaboracion de plan de gesfion de mejoras y expansion de ventas y
| replicabilidad
4,4|Verificacién cumplimiento de compromisos contractuales




